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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
,NOWA SZANSA”
wspéifinansowanym z Unii Europejskiej i budzetu panstwa w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020

realizowanym przez Centrum Charytatywno-Spoteczne CARITAS Ordynariatu Polowego WP im. bt kmdr
Wiadystawa Miegonia w Ustce, w partnerstwie z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Ustce,
Gminnym Os$rodek Pomocy Spotecznej w Damnicy, Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Debnicy
Kaszubskiej, Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Glowczycach w ramach Osi Priorytetowej 6 Integracja,
Dziatanie 6.1 Aktywna Integracja 6.1.2 Aktywizacja spoteczno - zawodowa
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Postanowienia ogolne

1, Niniejszy Regulamin zostat opracowany na podstawie przepiséw prawnych dotyczacych Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, dokumentacji konkursowej
ogloszonej przez Instytucje Zarzadzajacg RPO WP 2014-2020 - Zarzad Wojewodztwa Pomorskiego (12)
oraz umowy o dofinansowanie projektu zawartej miedzy 1Z a Realizatorem Projektu.

2. Przedmiotem regulaminu jest okreslenie warunkéw uczestnictwa w projekcie, zakresu realizowanego w
projekcie wsparcia oraz praw i obowiazkow uczestnikow projektu. Kazda osoba po zakwalifikowaniu do
udzialu w Projekcie zobowigzana jest zapoznac sie z trescig niniejszego regulaminu.

§2
Definicje

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

- Realizator - nalezy przez to rozumie¢ Centrum Charytatywno-Spoteczne Caritas Ordynariatu Polowego
Wojska Polskiego im. bt kmdr Wiadystawa Miegonia w Ustce 76-271 Ledowo, ul. Komandorska 63;

- Partnerzy - nalezy przez to rozumie¢ Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Ustce; Gminny Os$rodek
Pomocy Spotecznej w Damnicy; Osrodek Pomocy Spotecznej w Debnicy Kaszubskiej; Osrodek Pomocy
Spotecznej w Gldéwezycach;,

- Uczestnik/Uczestniczka Projektu - nalezy przez to rozumie¢ osobe, bedaca uczestnikiem dziatanh w
realizowanym projekcie;

- Projekcie - nalezy przez to rozumie¢ projekt pn. ,NOWA SZANSA”.

§3

Ogdlne zatozenia projektu
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Ogodlne zatozenia projektu

1 Przedmiotem niniejszego Regulaminu sg warunki rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie realizowanym w

okresie od 30 stycznia 2017 r. do 31 grudnia 2018 r.
2. Projekt jest realizowany na podstawie umowy o dofinansowanie nr RPPM.06.01.02-22-0077/16-00
zawartej pomiedzy Caritas Ordynariatu Polowego Wojska Polskiego/ Centrum Charytatywno-Spoteczne
Caritas Ordynariatu Polowego Wojska Pollskiego im. bt kmdr Wiadystawa Miegonia w Ustce a Instytucjg
Zarzadzajaca w imieniu ktorej dziata Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Pomorskiego.
3. Celem gtdwnym realizowanego Projektu jest zwiekszone aktywnosci spoteczno-zawodowej w latach 2017-
2018 40 (28K i 12M) os6b biemych zawodowo, zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym z
terenu gminy Ustka (wiejskiej), Damnicy, Debnicy Kaszubskiej i Gtowczyc.
4. Biuro Projektu znajduje sie w siedzibie Centrum Charytatywno-Spoleczne Caritas Ordynariatu Polowego
Wojska Polskiego im. bt kmdr Whadystawa Miegonia w Ustce, przy ul. Komandorskiej 63 76-271 Ledowo.
5. Wsparcie merytoryczne dla Uczestnika/Uczestniczki w ramach Projekiu obejmuije:
- opracowanie Sciezki reintegracji dla uczestnika z pracownikiem socjalnym Partneréw oraz doradcag
Zzawodowym;
- udziat w 2 warsztatach wsparcia. Warsztaty beda miaty na celu aktywizacje spoleczng i realizowane beda
w Centrum Charytatywno-spotecznym Caritas Ustka w formuie stacjonarnej. W ramach jednego warsztatu
zostang zrealizowane; warsztaty komputerowo- informatyczne (16h); komunikacji i umiejetnosci spolecznej
(16h); artystycznejirzemiost roznych (16h), indywidualnego (1h) i grupowego (10h) poradnictwa
psychologicznego);
- wsparcie srodowiskowe realizowane przez Partnerow Projektu po powrocie do srodowiska w ktérym zyje
oraz realizacji Sciezki reintegracji zawodowej giéwnie stazy zawodowych i podczas zatrudnienia,;
- integracje zawodowag poprzez mozliwos¢ udzialu: w szkoleniach zawodowych- na kursy zawodowe
zostang skierowane osoby ktére wymagajg zmiany kwalifikacji zawodowych lub ich odnowienia ze wzgledu
na dlugi okres pozostawania bez pracy- instrument przewidziany dla 18 os6b(10K i 8M) ). Kazdy kurs
zakohczy sie ezgaminem. Uzyskiwanie kwalifikacji, walidacji i centyfikaciji tych kwalifikacji bedzie realizowane
zgodnie ze standardami realizacji wsparcia w zakresie Dziatania 6.1. Aktywna integracja RPO WP 2014-
2020. Kazdy z uczestnikow szkolen za udziat otrzyma stypendium szkoleniowe (2,50 zt brutto za godzine
szkolenia) oraz trzymiesiecznych stazach zawodowych u pracodawcéw. Kazdy z uczestnikdw stazy za udziat
otrzyma stypendium stazowe (wyptacane po zakoriczeniu kazdego miesigca stazu (1000 zt brutto z miesiac).
6. Udziat Uczestnikw/Uczestniczek w Projekcie jest dobrowolny oraz bezptatny.
7. Realizator Projektu wraz z Partnerami pokrywajg koszty:

- wynajmu sal szkoleniowych,

- dojazdow na warsztaty wsparcia uczestnikéw projektu (' w formie zwrotu kosztow za zakup biletu lub w

formie organizacji transportu dla oséb niepetnosprawnych i wychowujacych mate dzieci)

- calodziennego wyzywienia i noclegu na warsztatach wsparcia,

- wynagrodzenia treneréw i materiadéw szkoleniowych oraz materiatow dydaktycznych na warsztatach

- wynagrodzenia 0sob sprawujgcych wsparcie srodowiskowe (mentorow) uczestnikow podczas kursow

zawodowych

- organizacji kursow zawodowych dla 18 uczestnikéw projektu w tym kosztéw dojazddw uczestnikow na

kursy zawodowe

PARTNERZY PROJEKTU:

GORS Ustka, ul Dunina 24, 76-270 Ustka, tel. 59 814-71-97

GOPS Damnica, ul. Gorna 8, 76-231 Damnica, tei. 59 811-32-48
OPS Gléwczyce, ui. Stupska 21,76-220 Gléwczyce, tei. 59 811-60-15
OPS Debnica Kaszubska, ul. Zjednoczenia 26, 76-246 Debnica

tei. 59 841-21-89

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na tata 2014-2020
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- stypendium szkoleniowego dla uczestnikow kurséw
- stypendium stazowego oraz koszty organizacji stazu (szkolenie BHP, badania lekarskie, dojazdy).
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Uczestnicy projektu

1 Wsparciem w ramach Projektu, zgodnie z zalozeniami, objete bedg osoby zagrozone uboGstwem lub
wykluczeniem spotecznym z terendw wiejskich, w wieku aktywnosci zawodowej, korzystajgce ze
Swiadczen pomocy spotecznej (w tym osoby diugotrwale korzystajgce), bierne zawodowo w tym
bezrobotne zarejestrowane w PUP i zakwalifikowane do ii! profilu, w tym osoby niepetnosprawne,
zamieszkate na terenie gminy Ustka (wiejska), Damnicy, Debnicy Kaszubskiej i Glowczyce w powiecie
stupskim w wojewddztwie pomorskim, w szczegdlnosci:

- 0soby z niskim wyksztalceniem,

- osoby dos$wiadczajace wielokrotnego wykluczenia spotecznego, czyli wykluczenia z powodu wiecej
niz jednej z przestanek, o kiorych mowa w definicji osob lub rodzin zagrozonych ubGstwem lub
wykluczeniem spolecznym,

-0soby z umiarkowanym i znacznym stopniem hiepetnosprawnosci z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi, z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi.

* osoby diugotrwale bezrobotne;

- 0soby lub rodziny korzystajace z PO PZ, jednakze zakres wsparcia dla tych 0sdb Iub rodzin nie

moze powiela¢ dziatan, kidre dana osoba lub rodzina otrzymata lub otrzymuje z PO PZ w ramach

dziatan towarzyszacych, o ktérych mowa w PO PZ,

2. Grupe docelowa Uczestnikow/Uczestniczek Projektu stanowi 40 oséb (pie¢ naboréw w okresie 2017—

2018) po 10os (7K i 3M) z kazdej gminy Partnera w tym:

-10 os{5K i 5M) niepetnosprawnych z umiarkowanym i znacznym stopniem niepetnosprawnosci w tym

50s(3Ki 2M) ze stopniem niepelnosprawnosci znacznym osoby iflub  z niepelnosprawnoscig

intelektualng i/lub z niepetno sprawnosciami sprzezonymi

- 30 os6b (21K i 9M) nieaktywnych (biernych) zawodowo w tym bezrobotnych w tym dlugotrwale

bezrobotnych 100s(7Ki3M)

- 180s (10K i 8M) osbéb wymagajacych przeszkolenia zawodowego

- 200s (14K i 6M) 0sdb korzystajacych z PO PZ.
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Rekrutacja

1 Rekrutacja bedzie prowadzona przez pracownikdw socjalnych u poszczegdlinych partneréw projektu  w
okresie od kwietnia 2017 r. do marca 2018 r. przy czym,
- w 2017 roku odbeda sie 3 cykle rekrutacji po 2 osoby u poszczegdlnego partnera razem 24 osoby
- w 2018 roku odbeda sie 2 cykle rekrutacji po 2 osoby poszczegdinego partnera razem 16 osob.
Zaklada sie cigglg rekrutacje w celu sprawnej realizacji projektu.
2. Pracownicy Partnerow informujg mieszkancow poszczegdlnych gmin o prowadzonym naborze oraz
zalozeniach projektu i proponowanych dziataniach na spotkaniach rekrutacyjnych oraz na stronie internetowej

BIURO PROJEKTU: PARTNERZY PROJEKTU:
CENTRUM CHARYTATYWNO-SPOLECZNE .CARITAS’ GOPS Ustka, ul. Dunina 24, 76-270 Ustka, tei. 59 814-71-97
ul. Komandorska 63 76-270 Ustka GOPS Damnica, ul. Gérna 8/76-231 Damnica, tel. 59 811-32-48
tel. /fax. (059) 8149 500, 609-510-265, OPS Gtéwczyce, ul Stupska 21, 76-220 Gtéwczyce, tel. 59 811-60-15
. w”.caniasuma.Ofdynarialpl OPS Debnica Kaszubska, ui. Zjednoczenia 26,76-248 Debnica
caritas ., asustka@wppl tel: 59 841-21-89

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
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oraz telefonicznie. Ponadto kompletuja dokumenty zwigzana z rekrutacjg i oceniajg spetnienie kryteriow przez
potencjalnych Uczestnikow/Uczestniczek.

3. Istnieje mozliwo$¢ samodzielnego zgtoszenia checi udziatu w Projekcie przez osoby spetniajace kryteria, o
ktorych mowa w 8§ 4, Zgtoszenie checi udziatu w Projekcie powinno byC przekazane pracownikowi

Partnera (socjalnemu) w odpowiednim do miejsca zamieszkania GOPS lub koordynatorowi / kierownikowi
Projektu.

4. Osoba zainteresowana udzialem w Projekcie powinna zgtosi¢ sie do pracownika socjalnego Partnerami
wpisaC sie na liste chetnych oséb do udzialu w projekcie. Nastepnie zostanie poproszona na spotkanie
(wywiad) na podstawie ktdrego pracownik socjalny zakwalifikuje dang osobe do projektu przedstawiajgc
kryteria rekrutacji. Osoba zapoznaje sie i podpisuje Reguiamin rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie, ktdre
dostepne sa:

- u pracownikow socjalnych Partnerow Projektu (GOPS-6w): w biurze Gminnego Oérodka Pomocy
Spotecznej w Ustce, ul. Dunina 24, w biurze Gminnego Os$rodku Pomocy Spotecznej w Damnicy ul. Gérma 8,
w biurze Osrodka Pomocy Spotecznej w Debnicy Kaszubskiej ul. Zjednoczenia 26, w biurze Osrodka Pomocy
Spolecznej w Glowczycach ul. Stupska 21.

- na stronie internetowej www.caritasustka.ordvnariat.opoka.org.pl

- w biurze projektu w siedzibie Centrum Charytatywno-Spoteczne CARITAS Ordynariatu Polowego WP
im. bt kmdr Wiadystawa Miegonia w Ustce, przy ul. Komandorskiej 63 76-271 Ledowo.

6. O zakwalifikowaniu Uczestnika/Uczestniczki do udziatu w Projekcie decyduje spetnienie kryteriow
okreslonych w 8§ 4 niniejszego Regulaminu.

7. Na kazdym etapie tworzona bedzie lista podstawowa oraz rezerwowa (10% podstawowej) na wypadek
rezygnacji uczestnikow z udzialu w Projekcie.

8. Rekrutacja zostanie przeprowadzona zgodnie z zasadag rownosci szans plci, niedyskryminacji oraz na
zasadach dobrowoineqo uczestnictwa.
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Uczestnictwo w Projekcie

1. Z chwilg przystapienia do Projektu Uczestnik/Uczestniczka Projektu jest zobowigzany/a do wypeienia,
podpisania i Zlozenia nastepujgcych dokumentow:
a) deklaracja uczestnictwa w Projekcie, ktéra zawiera:
- oSwiadczenie o wyrazeniu woli Uczestnika/Uczestniczki w Projekcie; Projekt ,NOWA SZANSA” realizowany
w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014- 2020 oraz
pouczenie o odpowiedzialnosci za skiadanie odwiadczen niezgodnych z prawda.
- dane uczestnika Projektu,
- o$wiadczenie o niekorzystaniu z tego samego rodzaju wsparcia w okresie realizacji Projektu;
- o$wiadczenie 0 zobowigzaniu do przekazania informacji na temat sytuacji po opuszczeniu projektu;
b) zgody na zbieranie i przetwarzanie danych osobowych;
) oswiadczenia o niepetnosprawnosci, jezeli dotyczy;
d) o$wiadczenia 0 wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku;
€) innych dokumentéw niezbednych do realizacji Projektu.
2. Za dzieh rozpoczecia udziatu Uczestnika/Uczestniczki w Projekcie przyjmuije sie date rozpoczecia udziatu
w pierwszej formie wsparcia w ramach Projektu.

BIURO PROJEKTU: PARTNERZY PROJEKTU,;
CENTRUM CHARYTATYWNO-SPOLECZNE ,,CARITAS” GOPS Ustka, ul, Dunina 24, 76-270 Ustka, tet. 59 814-71-97
ul. Komandorska 63,76-270 Ustka GOPS Damnica, ul. Gérna 8, 76-231 Damnica, te). 59 811-32-48
tel. /fax. (059) 8149 500, 609-510-265, OPS Gléwczyce, ul. Stupska 21, 76-220 Gtéwczyce, tei. 59 811-60-15
. www.caiitasusttca-Ofgynariatpi OPS Debnica Kaszubska, ui. Zjednoczenia 26, 76-248 Debnica
caritas carit3sustka@wp. pi tet. 59 841-21-89

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
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3. Informacje odnosnie harmonogramu zaje¢ w ramach oferowanego wsparcia przekazywane sg mailowo
badZ telefonicznie Uczestnikom poszczegllinych dziatarn min. 7 dni od dnia rozpoczecia planowanego
wsparcia.

4. Czas trwania zaje¢ tacznie z przerwami nie przekracza 8 godzin zegarowych w ciggu jednego dnia.

5. Czas trwania jednego modutu/zjazdu nie przekracza 7 nastepujacych po sobie dni.

6. Kazdy uczestnik wkasnorecznym podpisem potwierdza uzyskanie poszczegolnych form wsparcia m.in. listy
obecnosci, otrzymanie materialdw szkoleniowychiwyzywienia /zwrotu kosztow dojazdu/refundacji kosztow
opieki nad osobg zalezng przewidzianych dla uczestnikbw szkolen; raportdw poszczegdlinych dziatan
projektowych, kart doradczych.

7. Whiosek o zwrot kosztow dojazdu lub nocleg Uczestnik/ Uczestniczka sktada do Koordynatora Projektu lub
Asystenta projektu najpozniej pierwszego dnia szkolenia.

8. Zwrot kosztéw dojazdu lub refundacja kosztow opieki nad osobg zalezng beda dokonywane do
wyczerpania srodkow przewidzianych na ten cel w budzecie Projektu.
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Obowigzki Uczestnika/ Uczestniczki projektu

Uczestnik/ Uczestniczka projekiu w momencie zakwalifikowania do udziatu w projekcie zobowigzany jest do:
1 Aktywnego, punktualnego i regularnego uczestnictwa w zaplanowanych formach wsparcia, aktywnego
uczestnictwa w poszukiwaniu pracy, stawiania sie na umoéwione rozmowy rekrutacyjne.

2. Kazdorazowego potwierdzania swojego uczestnictwa w formach wsparcia poprzez ztozenie podpisu na
fisiach obecnosci, kartach doradztwa, wypeliania w trakcie udzialu w zajeciach lub kursach ankiet
ewaluacyjnych i testow sprawdzajgcych.

3. Wspdipracy z doradcg zawodowym oraz pracownikami socjalnymi.

4. Podjecia w proponowanym terminie stazu oraz podjecia proponowanej pracy po okresie odbycia stazu.

5. Biezacego informowania Koordynatora Projektu o wszystkich zdarzeniach mogacych zaktéci¢ jego dalszy
udziat w Projekcie.

6. Natychmiastowego informowania Koordynatora Projektu o zmianie jakichkolwiek danych osobowych i
kontaktowych wpisanych w formularzu zgtoszeniowym oraz o zmianie swojej sytuacji zawodowej (np,
podjecie zatrudnienia).

7. Warunkiem ukonczenia projektu jest udziat w zaplanowanych formach wsparcia ujetych w indywidualnym
planie dziatania.

8. Uczestnik/ Uczestniczka projektu zobowigzuje sie do uczestnictwa w 100% zaje¢ indywidualnych i
minimum 80% zaje¢ szkoleniowych pod rygorem skreslenia z listy uczestnikbw oraz przystgpienia do
przewidzianego w ramach projektu egzaminu (dla uczestnikw szkolen).

9. Uczestnik/Uczestniczka projektu zobowigzuje sie do dostarczenia dokumentow potwierdzajgcych
zatrudnienie zaréwno w przypadku podjecia zatrudnienia w trakcie udziatu w projekcie oraz w okresie 3
miesiecy po zakonhczeniu udziatu w projekcie.

BIURO PROJEKTU: PARTNERZY PROJEKTU;
CENTRUM CHARYTATYWNO-SPOLECZNE ,,CARITAS” GOPS Ustka, ul Dunina 24, 76-270 Ustka, tet. 53 814-71-97
ul. Komandorska 63,76-270 Ustka GOPS Damnica, ul. Gérna 8, 76-231 Damnica, tet. 59 811-32-48
tet. /fax. (059) 8149 500, 609-510-265, OPS Gléwcezyce, uh Stupska 21, 76-220 Gtéwczyce, tet. 59 811-60-15
- www.caritasusika.Grdyriariai. pi OPS Debnica Kaszubska, ui. Zjednoczenia 26,76-248 Debnica
caritas  uiasustka@wppi teK 59 841-21-89

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
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10.Przekazania do 4 tygodni od zakonczenia udzialu w projekcie danych potrzebnych do wyliczenia
wskaznikéw rezultatu, tj. status na rynku pracy, udziat w ksztatceniu lub szkoleniu.

11.Uczestnik/ Uczestniczka projektu zarejestrowany, jako osoba bezrobotna w Powiatowym Urzedzie Pracy
jest zobowiazany powiadomi¢ wiasciwy Urzad Pracy o udziale w szkoleniu realizowanym w ramach projektu
w terminie do 7 dni przed rozpoczeciem szkolenia.
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Zasady udzialu w projekcie

1 W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie Uczestnika/Uczestniczek Projektu zobowigzuje sie do
niezwlocznego dostarczenia Koordynatorowi Projektu pisemnej informacji o tym fakcie (osobiscie, mailem
badZ za posrednictwem poczty}.
2. Rezygnacja z udzialu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach i nastepuje poprzez
Zlozenie pisemnego osSwiadczenia wraz z podaniem przyczyny.
3. Uczestnik/Uczestniczka moze zostac skresiony/a z listy Uczestnikéw/Uczestniczek Projektu w przypadku
nie realizowania $ciezki reintegracji iub naruszenia postanowiern niniejszego Regulaminu. Decyzje o
skresleniu z listy Uczestnikéw/Uczestniczek Projektu podejmuje w takim przypadku Kierownik Projektu na
wniosek pracownika socjalnego/kierownika jednostki Partnera.
4. W przypadku rezygnacii lub skreslenia uczestnika projektu z listy Uczestnikdw/Uczestniczek projektu jego
miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowe).
5. Jezeli Uczestnik / Uczestniczka projektu z wiasnej winy nie ukorczy projektu zgodnie z zaplanowanymi
formami wsparcia w ramach projektu Beneficjent moze zobowigza¢ Uczestnika/ Uczestniczke projektu do
zwrotu kosztéw proporcjonalnie do odbytego wsparcia, chyba ze nieukoriczenie zaplanowanego wsparcia
nastgpito z innych przyczyn niezawinionych przez uczestnika projektu.
6. Koordynator Projektu moze odstagpi¢ od obcigzenia uczestnika projektu kosztami wylgcznie na podstawie
pisemnego wniosku uczestnika projektu wraz z odpowiednim umotywowaniem.
7. Uczestnik/Uczestniczka projektu ma prawo do 20% nieobecnosci wytacznie na zajeciach w ramach
szkolen zawodowych. Wszelkie inne niecbecnosci wymagajg uzasadnienia i usprawiedliwienia w terminie do
7 dni od momentu ich wystgpienia. W przypadku nieobecnosci spowodowanej chorobg lub problemami
zdrowotnymi, uczestnik projektu zobowigzany jest do dostarczenia do biura projektu zwolnienia lekarskiego.
W pozostatych przypadkach uczestnik poproszony zostanie o zlozenie stosownego oswiadczenia.

89
Efektywno$¢ zatrudnienia

1 Uczestnik/ Uczestniczka projektu zobowigzany/a jest do dostarczenia dokumentow potwierdzajacych
zatrudnienie do 3 miesiecy od zakorczenia udziatu w projekcie, o ile uczestnik podejmie zatrudnienie.
2. Dokumentami potwierdzajacymi zatrudnienie sa;

PARTNERZY PROJEKTU,;

GOPS Ustka, ul. Dunina 24, 76-270 Ustka, tel. 59 814-71-97

GOPS Damnica, ul. Gérna 8, 76-231 Damnica, te!. $9 811-32-48
OPS Gtoéwcezyce, u). Stupska 21,76-220 Gléwczyce, tei. 59 811-60-15
OPS Debnica Kaszubska, uk Zjednoczenia 28, 76-248 Debnica

te*. 59 841-21-89
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Fundusze urzad marszatkowski unia Europejska

Europejskie 'Jfry'  WOJEWODZTWA POMORSKIEGO Europejski Fundusz Spoteczny
Program Regionalny n

a) umowa 0 prace na minimum 12etatu na minimum 3 miesigce
b) umowa cywilnoprawna na minimum 3 miesigce na kwote trzykrotnosci minimalnego wynagrodzenia
¢) potwierdzenie optacania sktadek w przypadku dziatalnosci gospodarcze).

810

Postanowienia koncowe

1. Uczestnik/ Uczestniczka projektu jest zobowigzany/a do respektowania zasad niniejszego regulaminu.

2. W sprawach nieuregulowanych majg zastosowanie postanowienia wynikajace z Umowy o dofinansowanie
projektu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego 2014-2020 nr
RPPM.06.01.02-22-0077/16-00 oraz obowigzujgce wytyczne i zasady w zakresie Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego.

3. Regulamin dostepny jest w biurze projektu i na stronie internetowej projektu.

4. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem 30/01/2017 i obowigzuje przez caly okres trwania projektu.

5. Beneficjent zastrzega sobie mozliwo$¢ wniesienia zmian do niniejszego regulaminu.

6. Beneficient ma obowigzek umieszczenia aktualizacji niniejszego regulaminu na stronie internetowej

projektu.

ks.mjr Grzegorz Clolec
LedOWO dn. 30.01.2017r centrum charytatywno-spotecznego

> CARITAS <
im Bt Ks Kmdr Wiadystawa Mtegoma

podpis Kierownika Projektu

BIURO PROJEKTU: PARTNERZY PROJEKTU;

CENTRUM CHARYTATYWNO-SPOLECZNE ,,CARITAS” GOPS Ustka, ui. Dunina 24, 76-270 Ustka, tel. 59 814-71-97

ul. Komandorska 63§6-270 Ustka GOPS Damnica, ui Gérna 8, 76-231 Damnica, tel. 59 811-32-48
/fax p3$) 6149 6GS-51$-265, OPS <3téwsi:yoef<d Sfoosks ZX, 7S-22G Gtéwczyce, $e*. 59 B11-60-15

www.chjitasuslka.ordynaiialpS OPS Debnica Kaszubska, ui. Zjednoczenia 26,76-248 Debnica

carit3SUStka@wp.p! tei 59 841-21-89
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