UNIA EUROPEJSKA

KAPITAL LUDZKI Projekt wspotfinansowany przez Unig Europejska EUROPEISKI
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. FUNDUSZ SPOLECZNY

ZAPYTANIE OFERTOWE

na stanowisko asystenta/stki projektu
wprojekcie Akademia Inicjatyw Spotecznych- 1 1 edycja™

WND-POKL.07.02.01-22-056/13

Projekt .Akademia Inicjatyw Spotecznych- Il edycja” realizowany w okresie od 01.09.2013r. do 31.08.2015r. skierowany jest
do niepetnosprawnych w wieku aktywnos$ci zawodowej (15-64 lata), osdb nieaktywnych zawodowo, w tym bezrobotnych i
niezatrudnionych zamieszkujgcych miasto Stupsk i powiat stupski. Sposrdd tych Beneficjentéw priorytetowymi odbiorcami
beda osoby posiadajace stopien niepetnosprawnosci  umiarkowany i znaczny, status dlugotrwale bezrobotnego,
zamieszkujgc» obszary wiejskie, osoby nie posiadajace kwalifikacji zawodowych, osoby w wieku 41-60 lat.

I. NAZWA | ADRES ZAMAWIAJACEGO:
Centrum Charytatywno Spoteczne Caritas
Ordynariatu Polowego Wojska Polskiego

im. bt ks. kmdr Whadystawa Miegonia w Ustce
ul. Komandorska 63 Ledowo

76-271 Ustka

E-mail: caritasustka@wp.pl

II. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA:
Zakres wykonywanych zadan:
m wsparcie koordynatora w realizacji Projektu,

m promocja i informacja projektu (opracowanie tekstu na ulotki, plakaty oraz do prasy lokalnej, oznakowanie sprzetu),
m  prawidiowy przebieg rekrutacji na osdb niezatrudnionych i niezarejestrowanych w Urzedzie Pracy,
|

organizacja warsztatw aktywizacji spotecznej i zawodowej, sporzadzanie dokumentéw: deklaracji uczestnictwa,
regulaminu projektu, kontakt z Partnerem,

zakup niezbednych pomocy dydaktycznych zaplanowanych w budzecie projektu Lidera,

m  przekazywanie miesiecznych informacji ksiegowej na temat ilosci zrealizowanych godzin zaje¢ poszczegdlnych
wykonawcéw w projekcie (na podstawie indywidualnych kart pracy), przekazywanie danych do wyptat dodatkdw
szkoleniowych, zatwierdzanie indywidualnych kart pracy treneréw prowadzacych zajecia w ramach zad. 1,

m prowadzenie biura projektu, sporzadzenie harmonogramu i grafiku zaje¢ w ramach warsztatow aktywizacji
zawodowej, przygotowanie dokumentacji niezbednej do monitoringu i ewaluacji zaje¢ w ramach zad 1 (dziennikéw,
list obecnosci, ankiet),

m archiwizacja dokumentacji, tworzenie raportéw catosciowych ewaluacyjnych po kazdym etapie realizacji projektu,
protokoly ze spotkaii Grupy Sterujgcej, przygotowanie materiatdw szkoleniowych, certyfikaty ukoriczenia
warsztatow.

Wymagania konieczne:

m wyksztatcenie Sredniefwyzsze,

m dosSwiadczenie w realizacji projektow finansowanych ze $rodkoéw EFS-u min w 2 projektach,

m komunikatywno$¢ i umiejetnos¢ pracy w zespole,

Wymagane dokumenty:

mCV

m oferta na realizacje zadan w projekcie( za miesigc min.40h/mc)

Dodatkowo, istnieje mozliwos¢ sktadania kopii dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje i doSwiadczenie zawodowe.
Kryteria oceny aplikacji spetniajgcych wymagania konieczne:

-cena-100%

1. Miejsce i termin sktadania ofert:

Oferta winna by¢ ztozona drogg mailowg caritasustka@wp.pi. osobiscie lub poczta na adres siedziby zamawiajgcego ul.
Komandorska 63 do dnia 15.03.2013r do godz. 18.00.

Jezeli ceny ustugi oferowane w odpowiedziach na zapytanie beda wyzsze od przewidzianych w budzecie Zamawiajacy moze
podjaé negocjacje z firma oferujgcg najnizsza oferte. Kﬁ kmdr Zygmun
CENTRUM CHARYTATYWNO-SPOLECZNE

»CARITAS«

im. BI Ks. Kmdr ynadycawa Miegonia
76-271 USTKA, ui. Komandorska 63
tet. 059 814 95 OO NIP 839-27-87-966
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